b

JGZZHOII ' An der

HFMT HAMBURG

Hochschule fiir Musik und Theater Hamburg
ist befristet fir
2 Jahre
eine Teilzeit-Stelle (m/w/d) mit 50% als
Veranstaltungsleitung
(Entgeltgruppe 8 TV-L zzgl Theaterbetriebszulage)
zu besetzen.

Vorbemerkung:

Die Hochschule fir Musik und Theater Hamburg ist mit ihrem Leitbild , Kinstlerische Exzellenz
in gesellschaftlicher Verantwortung” eine der bedeutenden kinstlerisch-wissenschaftlichen
Hochschulen Europas. lhre 1.500 Studierenden aus 60 Landern pragen den internationalen
Charakter der HfMT in den Bereichen Musik, Péddagogik, Theater, Musiktherapie sowie Kultur-
und Medienmanagement. Das Hochschulleben verteilt sich auf zwei Campus-Standorte. Mit
iahrlich Gber 600 Veranstaltungen ist die HIMT einer der gréBten Konzert- und Kulturveranstalter

in Norddeutschland.

Diese Aufgaben warten auf Sie

e Koordination der Interessen und Anforderungen der JazzHall Koordination, den
technischen Gewerken, dem Gastro-Team und den Veranstaltungshelfer:innen der
Hochschule.

e Empfang und Betreuung externer Veranstalter am Veranstaltungsabend.
prang ¢ g

e Vorbereitung der Raumlichkeiten for anstehende Veranstaltungen
(Backstagevorbereitung, Saalplan umsetzen, Bestuhlung vorbereiten)

e Mangel- und Reparaturkoordination fir die JazzHall und die anliegenden Probergume
des Jazzlabors

lhr Profil:

Erforderlich

e Abgeschlossene  Berufsausbildung als  Veranstaltungskaufmann:frau  oder als
Eventmanager:in.

e Meister der VA-Technik oder Beleuchtungs- bzw. Theatermeister oder
e gleichwertige Fachkenntnisse zu den o.g. Berufsausbildungen.

e Sprachkenntnisse mindestens auf dem Sprachniveau B2 nach GER in Englisch und
Deutsch.



Wuinschenswert:

Bereitschaft zu unregelmaBigen Arbeitszeiten in den Abendstunden, an Wochenenden
und Feiertagen zu arbeiten.

Planen, Organisieren, Koordinieren und dabei nie den Uberblick verlieren.
Kreativitat und Flexibilitat.

Zuverlassigkeit

Kommunikationsfahigkeit

Fahigkeit Menschen anzuleiten.

Gutes Namens- und Gesichtergeddchtnis

Erfahrung in der Betreuung von Veranstaltungsorten, insbesondere Musikspielstatten, im
Live-Betrieb.

Sehr gute Kenntnisse in Kollaborations-Tools.

Unser Angebot:

Sicherheit: ein krisensicherer Arbeitsplatz.
Teamspirit Einbindung in ein junges, freundliches und ambitioniertes Team.

Ideale Rahmenbedingungen: 30 Tage Urlaub pro Jahr, vermégenswirksame Leistungen
und Altersvorsorge, Maglichkeit ein HVV-Profi-Ticket zu erwerben.

Standort: direkt an der Alster, Anbindung an den HVV fuBlaufig erreichbar.

Spannung: Ein Arbeitsplatz in einer neuen Musikspielstatte, die in zwei Richtungen (nach
drinnen / nach drauf3en) bespielt werden kann und ein Ort fir alle Jazz-Enthusiast:innen
in Hamburg werden soll.

Zusammenarbeit: mit Studierenden der Hochschule und regionalen wie (inter)nationalen
Musiker:innen

Zusammenarbeit: mit Studierenden der Hochschule und regionalen wie (inter)nationalen
Musiker:innen

lhre Bewerbung:

Auf die Stellenausschreibung kénnen Sie sich bis zum 6.01.2022 bewerben.

Wir fordern insbesondere Ménner auf, sich zu bewerben. Sie werden aufgrund ihrer
Unterreprdsentanz bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung vorrangig
berticksichtigt.

Informationen fir schwerbehinderte und gleichgestellte Personen:

https://www.hamburg.de/personalamt/veroeffentlichungen/3499870/arbeit-fuer-

schwerbehinderte/

Bitte Ubersenden Sie uns (unter Angabe der Kennziffer VL_JH1) Ihre Bewerbungsunterlagen im
PDF-Format per E-Mail in einer Datei an: personalabteilung@hfmt-hamburg.de:

Anschreiben,



tabellarischer Lebenslauf

Nachweise der geforderten Qualifikation,

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht dlter als 3 Jahre),

fir die mogliche Beriicksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im
Auswahlverfahren einen Nachweis,

. Einverstandniserklarung zur Einsichinahme in Ihre Personalakte unter Angabe der
personalaktenfihrenden Stelle (nur bei Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes).

Haben Sie noch Fragen? Dann wenden Sie sich gerne an jazzhall@hfmt-hamburg.de (fachlich)
oder bei Fragen zum Verfahren an Antje Ernst (Tel. 040/428 482 - 403 oder per E-Mail an
antje.ernst@hfmt.hamburg.de).




