An der
Hochschule fiir Musik und Theater Hamburg
im Bereich des Career Centers
ist zum 01.10.2021die Funktion
Veranstaltungsmanager:in
(Entgeltgruppe EG 10 TV-L)

im Umfang von 50% (19,5 Wochenstunden) zu besetzen.

Die Hochschule fir Musik und Theater Hamburg zahlt zu den fihrenden Ausbildungsstatten for
den kinstlerischen Nachwuchs in Deutschland. Das Career Center der HfMT arbeitet als
Schnittstelle zwischen Lehre, Forschung und Musikmarkt und ist mit jahrlich Gber 450
Kinstleranfragen, 80 externen Konzerten und einem eigenen Festival auBerhalb der Hochschule
ein wichtiger Motor fir den Transfer kinstlerischen Wirkens in die Gesellschaft.

lhre Aufgaben:

e Betreuung externer Konzerte und interdisziplindrer Projekte

e Unterstitzung der Studierenden bei der Umsetzung innovativer Konzertformate
lhr Profil:

Erforderlich

e Hochschulabschluss ~ (Bachelor — oder  gleichwertig) in  Kulturmanagement,
Kulturwissenschaft oder gleichwertige Fachkenntnisse

e Mindestens drei Jahre Berufserfahrungen im Fachgebiet der ausgeschriebenen Stelle

Wiinschenswert
e Grundkenntisse in der Musikvermittlung, gute Kenntnisse im Bereich Theater
e Fundierte Repertoirekenntnisse im Bereich klassische Musik
o Eigene Konzerterfahrung
o Erfahrung mit Konzertformaten mit inklusivem Ansatz

e strukturiertes Denkvermdgen, Selbststandigkeit, Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit,
Verhandlungsgeschick

e sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift
e Kenntnisse und Erfahrungen im Social Media Marketing

e Gute Kenntnisse der gangigen Computerprogramme



e Sehr gutes Englisch mindlich und schriftlich
e Auslandserfahrungen
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor gesetzlich

nicht bevorrechtiglen Bewerberinnen und Bewerbern gleicher Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung.

Wir fordern insbesondere Manner auf, sich zu bewerben. Sie werden aufgrund ihrer
Unterreprasentanz bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung vorrangig
bericksichtigt.

Auf die Stellenausschreibung kdnnen Sie sich bis zum 15.09.2021 bewerben.
Bitte Ubersenden Sie uns (unter Angabe der Kennziffer CaCe_EG10) lhre Bewerbungsunterlagen
im PDF-Format per E-Mail in einer Datei an: personalabteilung@hfmt-hamburg.de:

e Anschreiben,

e tabellarischer Lebenslauf

e Nachweise der geforderten Qualifikation,

e Ggfs. aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht dlter als 3 Jahre),

o fir die mdgliche Bericksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im

Auswahlverfahren einen Nachweis.

Haben Sie noch Fragen zum Auswahlverfahren, dann wenden Sie sich gerne an Antje Ernst (Tel.
040.428 482.403) bei fachlichen Fragen an Prof. Martina Kurth (martina.kurth@hfmt-

hamburg.de).




